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Unternehmensportrait 
 

CHANGE 4 SUCCESS ist eine Unternehmens- und Personalberatung, die sich auf die 

Begleitung von Veränderungsprozessen und die Kernelemente des Wandels speziali-

siert hat. Als Experten für emotionales Leistungsmanagement legen wir mit der inte-

grierten Perspektive aus Change Management, Coaching und emotional Perfor-

mance Management den Fokus auf die menschlichen Aspekte im Change. Die 

ganzheitliche Betrachtung von Veränderungsprozessen mit all ihren Auswirkungen 

und Wechselwirkungen auf den Ebenen Organisation, Team, Person ist für uns selbst-

verständlich. Die Begleitung unserer Klienten auf dem Weg zu High Performance und 

Leadership Excellence ist unsere Mission. 

 

CHANGE 4 SUCCESS wurde 2011 in Hamburg von Ira Rueder gegründet und besteht 

heute aus einem Team von Beratern. Alle Berater kommen aus Industrie und Wirt-

schaft und bringen langjährige operative und strategische Top-

Managementerfahrung in die Beratungsarbeit ein. Darüber hinaus sind alle Berater 

qualifiziert und zertifiziert als Change Manager, Coach, Trainer und Mediator. 

 

CHANGE 4 SUCCESS ist groß genug, um professionell zu arbeiten – und klein genug, 

um jeden Kunden individuell und persönlich zu betreuen und zu beraten.  
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CHANGE 4 SUCCESS 

Ira Rueder 

Am Sorgfeld 42a 

22587 Hamburg 

 

Fon:    +49(0) 40 64 42 42 10 

Fax:    +49(0) 40 64 42 42 09 

 

ira.rueder@change4success.de 

www.change4success.de 


